-Lehchingss

Positionspapier Thema ,,Lehrlingsausbildung*“

KLUB: Sicherheit & Verantwortung (VIOLETT)

Was braucht die Lehrlingsausbildung und ihr Abschluss?
Sicher durch die Lehre und die Lehrabschlussprifung!

Unserer Forderungen fur einen modernen, fairen und erfolgreichen
Lehrabschluss:

e Verpflichtende Vorbereitungskurse vor der Lehrabschlussprufung in der
Arbeitszeit.

e Pramien fur erfolgreich abgeschlossene Lehrjahre.

e Sonderpramie fur positive Lehrabschlussprifung, um die Antrittsquote
und Motivation flr einen positiven Lehrabschluss zu steigern.

e Ansprechperson fur Lehrlinge zur Lehrabschlussprifung und
Vorbereitung darauf in jedem Betrieb.

e Staatliche Unterstiitzung fir jeden Lehrling — fur Vorbereitungskurse,
Seminare und Umschulung.

e Finanzielle Unterstiitzung von Lehrlingen fir Vorbereitung auf die
Lehrabschlussprufung.

e Einflhrung eines ,Peer-Systems* in Betrieben, um den Austausch und
Fragemoglichkeit von Lehrlingen mit Absolventinnen und Absolventen
(peers) zu fordern und die Lehrlinge dadurch zu unterstiitzen.

e Einfihrung einheitlicher Prifungstermine fur die Lehrabschlussprifung in
ganz Osterreich.

e Die Vorbereitung fur die Lehrabschlussprifung soll friher beginnen —
mindestens 4 Monate vor dem Termin der Lehrabschlussprufung.

e Lehrlinge sollen die Mdglichkeit fur Bildungskarenz/ Bildungsteilzeit im
letzten Berufsschuljahr bekommen, um sich bessre auf die
Lehrabschlussprifung vorbereiten zu kénnen.




Jeder Betrieb soll ein Bildungsprogramm haben mit eigenen Seminare
und Kursen fur die LAP (angepasst an Branchen).

Einfihrung von 2x Prufungssimulationen vor LAP:
o 1x ein Monat vor LAP (freiwillig)
o 1x 2 Wochen vor LAP (verpflichtend)
Verpflichtendes Feedback zur Simulationsprifung.

Allgemein Fragenkatalog rechtzeitig zur Verfligung gestellt bekommen.

Sammlung an Prufungen der letzten Jahre, um sich besser vorbereiten
zu konnen.




