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P o s i t i o n s p a p i e r  T h e m a  „ N e u e  R e g e l u n g e n  f ü r  

d i e  b e t r i e b l i c h e  L e h r l i n g s a u s b i l d u n g “  

 

Klub: Orange 

 

Verhaltensregeln und Umgangsformen 

Pünktlichkeit; Passende Arbeitskleidung und Auftreten; Ordnung am Arbeitsplatz; 
Verhaltensregeln sollen anhand menschlicher Bedürfnisse formuliert sein 

verpflichtender Verhaltenskodex bzw. Regelwerk 

Mitarbeiter- / Feedbackgespräche für Lehrlinge (als Hilfestellung für Lehrlinge)  

 jährlich 

 nach verschiedenen Ereignissen (Berufsschule, Kurs, Abteilungswechsel, etc.)  

 oder auf Anfrage 

 

Vertraulichkeit betriebsinterne Informationen 

Datenschutzerklärung für Social Media; Regelungen für KI spielen keine Rolle im 
Klub 

 

 



 

P01c 

Kommunikation zwischen Lehrlingen und Lehrlingsbetreuerinnen und 

Lehrlingsbetreuern bzw. Mentorinnen und Mentoren 

Jour Fix = Theoriestunden mit dem Chef 

Ansprechstelle, wenn ein vertieftes Interesse in einem Thema besteht 

Wieder: Feedbackgespräche, um einen besseren Rahmen für die Kommunikation zu 
schaffen 

 

Regelungen der Betriebe zur Lehrlingsausbildung 

Ähnlich wie erster Punkt 

 


